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項目 SDGs達成に向けた取組

ワーク・ライフ・バランス

社員のスキルアップ、キャリアアップを支援

し、一人一人が仕事に対して働きがいを感

じられる職場環境づくりを目指します。

SDGs行動宣言

株式会社朝日M＆G

わが社は、国連が提唱する『持続可能な開発目標（SDGs）』に賛同し、事業

活動を通じて持続可能な社会の実現に貢献してまいります。

関連するSDGsのゴール

1か月の拘束時間は時間外労働及び休

日労働を含め月284時間以内を厳守しま

す。

環境への配慮

CO2排出削減に向けエコドライブを心掛

け、運送事業における環境負荷の軽減に

取り組みます。

経営理念

「物流を通じて社会に貢献」

創業以来築き上げてきた【安全・安心・安定】

を最優先に旭川を拠点に物流輸送を行ってま

いりました。

物流を通じて地域の人々の「食」を支えること

で地域社会に貢献し、よりよい未来づくりの

ために環境にも優しい事業活動を目指しており

ます。

健康経営の推進


